ATA DA TRECENTENSIMA VIGESIMA QUARTA (3242 REUNIAO DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO DA COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E
SANEAMENTO — CASAN. NIRE N° 42300015024.

Aos trés dias do més de julho de 2017, as 9h (nove horas), na Companhia
Catarinense de Aguas e Saneamento - CASAN, CNPJ n° 82.508.433/0001-17, NIRE
n° 42300015024, em sua sede social na Rua Emilio Blum n° 83, nesta Capital,
reuniram-se 0os membros do Conselho de Administracdo desta Companhia, 0s
Senhores Valter José Gallina, Pedro Bittencourt Neto, Nery Antonio Nader, Roberto
Schulz, Renato Luiz Hinnig e Patricia Guiliani, conforme assinaturas que constam do
Livro de Presengas, constituindo o “quorum” exigido pelo Artigo 15 - Paréagrafo
Terceiro, do Estatuto Social, consoante convocacdo da Presidéncia. Abrindo os
trabalhos o Senhor Presidente deu boas vindas agradecendo a presenca de todos,
registrando a auséncia do Conselheiro Odair Rogério da Silva, que se encontra em
tratamento de salde, e a auséncia do Conselheiro Jodo Eduardo de Nadal em raz&o
de problemas de saude na familia. Em seguida, convidou o Chefe de Gabinete,
Senhor Rubens Cruz de Aguiar, para secretariar a presente reunidao, na forma
regimentar. A seguir solicitou a leitura da Ordem do Dia, com o seguinte teor: | —
Aprovagdo do ACT 2017/2018; Il — Outros Assuntos de interesse da Sociedade.
Dando inicio aos trabalhos, o Presidente passou para o Primeiro item da Ordem do
Dia: Aprovacéao do Acordo Coletivo de Trabalho — ACT 2017/2018: Foi convocado
o Diretor Administrativo para relatar a matéria, o qual esclareceu que a mesma ja foi
analisada e aprovada pela Diretoria Colegiada, apresentando em seguida um resumo
da proposta final da Companhia aos Sindicatos dos Empregados para fechamento do
ACT 2017/2018, bem como a Nota Técnica elaborada pela Geréncia de Recursos
Humanos contendo as clausulas (concedidas e indeferidas) e reajustes negociados,
sendo que o reajuste para reposicdo salarial foi de 3,99% referente ao INPC do

perl'odo de maio/2016 a abril/2017, como SEJUE . XXX XXXXX XXX XXX XXX XXX X XXX XXX
Quadro Resumo comparativo ACT 2016/2017 e 2017/2018

Clausulas ACT 2016/2017 Concedido no ACT 2017/2018

Reajuste Salarial INPC (9,83%) INPC (3,99%)

Vale Alimentacio/Refeicdo 42,00 44,00

Abono de Natal 1.318,00 1.370,59

Abono de Férias 1.318,00 1.370,59

Aux. Creche e Aux. filho port. de necessidades

especiais 594,95 618,69

Auxilio Funeral 5.000,00 5.199,50

Gratificagdo de acimulo de fungéo de motorista

(39,20 % da menor ref) 535,40 556,76

Gratificag@o de acumulo de fungdo de Operador

de Equip. Pesado (41,38 % da menor ref.) 565,17 587,72

Prémio de Conclusédo de Nivel Técnico (21,25%

da menor ref.) 222,35 231,22

Prémio de Conclusdo de Nivel Superior (42,5%

da menor ref.) 444,70 462,44

Plano de Satde g/leelgsalldadlﬁlspcrfajustaclaos_ Men‘s_alida~des reaj(t)Jstadas pelo INPC+ co-
participacdo de 40%. participagao de 40%

*OBS: em todos os beneficios do ACT foi concedido apenas o reajuste do INPC (3,99%), exceto no vale

alimentacéo/refei¢do, cujo valor foi arredondado.
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O Conselho apds analise e discussdo da matéria, decidiu homologar o Acordo
Coletivo de Trabalho 2017/2018, firmado com o0s respectivos Sindicatos
representantes dos empregados da Companhia: SINTAEMA - Sindicato dos
Trabalhadores em Agua, Esgoto e Meio Ambiente de Santa Catarina); SINDALEX —
Sindicato dos Advogados no Estado de Santa Catarina; SINSESC — Sindicato dos
Profissionais e Estudantes de Secretariado no Estado de Santa Catarina,;
INTERSINDICAL — Formada pelo Sindicato dos Engenheiros no Estado de Santa
Catarina, pelo Sindicato dos Economistas no Estado de Santa Catarina, pelo
Sindicato dos Administradores no Estado de Santa Catarina, pelo Sindicato dos
Técnicos Industriais de Santa Catarina e pelo Sindicato dos Contabilistas da Grande
Florianopolis. O Conselho também aprovou a proposta para aplicagdo do mesmo
reajuste as funcgbes gratificadas a partir de maio/2017; determinando a Diretoria
Executiva, por meio da Diretoria Administrativa, as providéncias decorrentes desta
decisdo. Sequndo item da Ordem do Dia: OUTROS ASSUNTOS DE INTERESSE
DA SOCIEDADE. A) Agéncias de Ilhota e Bombinhas: O Conselho, apds exposi¢ao
da matéria e, em razdo da municipalizacdo dos Sistemas, autorizou a extincdo da
Agéncia de ILHOTA, com sede na Rua Isidoro Maes, s/n° - Centro — llhota/SC —
CEP 88320-000, NIRE 4290010218-1, com a consequente baixa do CNPJ
82.508.433/0085-25; bem como a extingdo da Agéncia de BOMBINHAS, com sede
na Rua Tucano, n°® 113 - Centro — Bombinhas/SC — CEP 88215-000, NIRE
4290036412-7 com a consequente baixa do CNPJ 82.508.433/0197-21. B)
Calendério de Reunides: Atendendo proposicdo do Conselheiro Renato Hinnig, ficou
estabelecido que as reunibes do Conselho de Administracéo, serdo realizadas na
tltima sexta-feira de cada més e havendo feriado ou ponto facultativo, a reunido
serd realizada na segunda-feira seguinte, as nove horas (09h00min). Nada mais
havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a reunido e suspendeu 0S
trabalhos para confeccdo desta ata que foi lida e aprovada pelos Senhores
Conselheiros, Valter José Gallina, Pedro Bittencourt Neto, Nery Antonio Nader,
Roberto Schulz, Renato Luiz Hinnig e Patricia Guiliani, e vai assinada pelos
Senhores Presidente do Conselho e pelo Secretario, com a recomendacdo de
registro na JUCESC. Certifico que a presente ata € copia fiel a transcrita no Livro de
Atas do Conselho n° 18, as fls. 18 a 20.

Eng.° VALTER JOSE GALLINA
Presidente do Conselho de Administracao

RUBENS CRUZ DE AGUIAR
Chefe de Gabinete e Secretario
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