A Companhia Catarinense

Casan de Aguas e Saneamento

ATA DA TRECENTESIMA OCTOGESIMA SEXTA (3862 REUNIAO DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO — ORDINARIA — DA COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS
E SANEAMENTO - CASAN. NIRE N° 42300015024, CNPJ N° 82.508.433/0001-17.

DADOS DA REUNIAO

Data: 1° de novembro de 2021 |Horario: Das 9h as 12h30min
Local: Realizada por videoconferéncia em razdo das medidas sanitarias de
' combate ao COVID-19

PRESENCAS

Décio Augusto Bacedo de Vargas Presidente
Daniella Godinho Abreu Conselheira
Eduardo Firmino Guedes Conselheiro
Eduardo José de Souza Conselheiro
Haneron Victor Marcos Conselheiro
Messias Fontinhas de Souza Conselheiro
Roberta Maas dos Anjos Conselheira
Sabrina Weiss Raupp Conselheira
Silvia Santos Conselheira

CONSIDERACOES INICIAIS

Antes da abertura dos trabalhos, o Presidente do Conselho deu boas-vindas aos novos
Conselheiros — Daniella Godinho Abreu e Eduardo Firmino Guedes, que também foram
cumprimentados pelos demais presentes. O Presidente do Conselho sugeriu e foram
aprovadas por unanimidade as seguintes propostas: a inclusdo do item de pauta “2.4 -
Aumento de Capital aprovado na RCA 384 (20/9/2021): Encerramento do periodo de
preferéncia e abertura do periodo de sobras”; a antecipacdo dos itens 2.3 e 2.4 da pauta
guando se ingressar na pauta de conhecimento e a conversédo do item de pauta “2.2 —
Relatério da Comisséo de Sindicancia da Portaria 182/2021” para matéria deliberativa,
recebendo a ordem 1.6.

ORDEM DO DIA

1. ASSUNTOS PARA DELIBERACAO

11 Recomposicdo dos Comités de Assessoramento do Conselho de
' Administragcdo
1.2 Férias da Diretora-Presidente
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1.3 Apreciacao da Resoluc¢do 14/2021 — ad referendum

14 Diretrizes para Elei¢do Diretor Empregado

15 Vi_nculagéo do Distrito Operacional — DOP de Botuvera a Agéncia de
Biguacgu

1.6 Relatério da Comisséo de Sindicancia da Portaria 182/2021

2. ASSUNTOS PARA CONHECIMENTO

2.1 Relatorio de Atividades da Auditoria Interna

2.2 Relatorio da Comisséo de Sindicancia da Portaria 182/2021

23 Acompanhamento das 99_6es da Diretoria Executiva frente ao Marco
Legal do Saneamento Basico

24 Aumento de Capital aprovado na RCA 384 (20/92021): Encerramento

do periodo de preferéncia e abertura do periodo de sobras

1. ASSUNTOS PARA DELIBERACAO:

11

Recomposicdo dos Comités de Assessoramento do Conselho de
Administracdo: A Eng? Rachel Beatriz Fidelis, Secretaria de Governanga, a
pedido do Presidente do Conselho, realizou a leitura dos nomes dos cinco
comités de assessoramento ao Conselho de Administracdo e suas
composicdes, apontando o nome do Coordenador do Comité ou registrando
estar a funcdo vaga. O Presidente do Conselho perguntou aos conselheiros
presentes se tinham interesse em ingressar ou se retirar de algum comité. A
Conselheira Silvia Santos foi convidada pelo Presidente do Conselho a
compor o Comité Juridico e Regulatorio, e a conselheira aceitou o convite, a
Conselheira Roberta Mass dos Anjos se disp0s a, eventualmente participar
das reunides do Comité, quando nédo for possivel para a Conselheira Silvia
Santos o0 comparecimento, o que foi aprovado por unanimidade. A
Conselheira Daniella Godinho Abreu manifestou interesse em integrar o
Comité de Governanca, Risco e Conformidade, e o Comité de Eficiéncia,
Sustentabilidade e Inovacédo o que foi aprovado por unanimidade, sendo feita
a observagdo, por parte do Presidente do Conselho na indicacdo da
Conselheira para coordenadora do Comité de Eficiéncia, Sustentabilidade e
Inovacdo. O Conselheiro Eduardo Firmino Guedes foi convidado pelo
Presidente do Conselho a compor o Comité Financeiro, o Conselheiro
aceitou o convite e 0 seu ingresso no Comité foi aprovado por unanimidade.
O Presidente do Conselho instruiu os Conselheiros a eleger coordenadores
para os comités que atualmente ndo os possuem quando da realizacdo da
proxima reunido dos referidos comités. Ficando os Comités de
Assessoramento do Conselho de Administragdo com a seguinte composi¢ao:
COMITE JURIDICO E REGULATORIO: Coordenador: a definir;, Membros:
Haneron Marcos e Silvia Santos. COMITE DE EFICIENCIA,
SUSTENTABILIDADE E INOVACAO: Coordenador a ser definido; Membros:
Daniella Abreu, Haneron Marcos e Silvia Santos. COMITE FINANCEIRO:
Coordenador: Messias de Souza, Membros: Eduardo Guedes, Eduardo de
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Souza, Haneron Marcos e Silvia Santos. COMITE DE GOVERNANCA,
RISCO E CONFORMIDADE: Coordenador: Decio de Vargas, Membros:
Daniella Abreu, Eduardo José de Souza, Haneron Victor Marcos e Sabrina
Raupp. COMITE DE RECURSOS HUMANOS: Coordenadora: Sabrina
Raupp, Membros: Decio de Vargas e Messias de Souza.

1.2

Férias da Diretora-Presidente: Foram aprovados por unanimidade — com
abstencao da Conselheira Roberta dos Anjos, em virtude de interesse direto
na matéria, os seguintes periodos para o gozo de férias pela Diretora-
Presidente Eng® Roberta Maas dos Anjos: de 20/12/2021 a 29/12/2021 (10
dias) e de 7/2/2022 a 16/2/2022 (10 dias), sendo também aprovada a
proposta da Diretoria Executiva em determinar que, durante o periodo de
afastamento da titular, responderd interinamente pela Diretoria da
Presidéncia o Eng® Evandro Andre Martins, atual Diretor Administrativo.

13

Apreciacdo da Resolucdo 14/2021 - ad referendum: Registrando a
presenca do Eng® Evandro Andre Martins- Diretor Administrativo e do Dr.
Allyson Mazzarin — Procurador Geral da CASAN. Trata-se resolucao
assinada pelo Sr. Decio de Vargas — Presidente do Conselho, ad referendum
dos demais membros colegiados, em razdo da solicitagdo por parte do
SINTAEMA/SC - Sindicato do/as Trabalhadores/as em Agua, Esgoto e Meio
Ambiente de SC, em se incluir uma ultima clausula no Acordo Coletivo de
Trabalho: “CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA: ALTERACOES NO PCS:
A CASAN, durante a vigéncia deste Acordo, se compromete a atualizar o
Plano de Cargos e Salarios (PCS), conforme acordado: na clausula 422 do
ACT 2016/2017, na clausula 522 do ACT 2017/2018, na clausula 62 do ACT
2018/2019, na clausula 572 do ACT 2019/2020 e na clausula 622 do ACT
2020/2021”. O Procurador Geral e o Diretor Administrativo explicaram que a
inclusdo da Clausula ndo vincula maiores dispéndios financeiros e que ndo
gera Obice ao registro do Acordo no 6érgao responsavel. Os Conselheiros
aprovaram por unanimidade os termos da Resolucdo 14/2021 editada ad
referendum.

1.4

Diretrizes para Eleicdo Diretor Empregado: Registrando a presenca do Dr.
Allyson Mazzarin — Procurador Geral da CASAN. A Eng? Rachel Fidelis,
Secretaria de Governangca apresentou a proposta de Resolugdo com
regulamento para a Eleicdo de Diretor Representante dos Empregados. Apos
a elucidacéo de duvidas realizada pelo Procurador Geral e pela Secretaria de
Governanca, o Presidente do Conselho colocou em votacdo a aprovacéo da
proposta de resolucéo que estabelece regulamentacdo do processo eleitoral
da representacdo dos Empregados junto a Diretoria Executiva da CASAN,
para ocupar a funcdo de Diretor Comercial mandato biénio 2021/2022, que
foi aprovada por unanimidade. O Conselheiro Eduardo de Souza
recomendou incluir como anexo a norma a Ficha de Cadastro de
Administradores, conforme modelo aprovado pela Secretaria de Estado da
casa civil, a ser devidamente preenchida pelo candidato ao cargo. O
Conselheiro Haneron Marcos sugeriu que quando da edicao de regulamento
unificando os pleitos de Conselheiro de Administragdo e Diretor
representante dos Empregados, se avalie sobre a ndo inser¢cdo no novo
regulamento o impedimento disposto no art. 4°, paragrafo unico, letra “f" da
resolucéo aprovada na data de hoje.
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15

Vinculacdo do Distrito Operacional — DOP de Botuverd a Agéncia de
Biguacu: Registrando a presenca do Eng® Pedro Joel Horstmann, Diretor de
Operagcédo e Expansao e do Dr. Allyson Mazzarin — Procurador Geral da
CASAN. O Diretor de Operacédo e Expansdo fundamentou a escolha de se
vincular o DOP de Botuvera a Agéncia de Biguacu, em razdes
administrativas e operacionais, em virtude da saida do municipio de Porto
Belo do Sistema CASAN, ao qual o DOP se vinculava até entdo. Colocada
em votacao a proposta foi aprovada por unanimidade.

1.6

Relatério da Comisséo de Sindicancia da Portaria 182/2021: Registrando
a presenca do Sr. lvan Gabriel Coutinho, Diretor Financeiro e de Relagbes
com os Investidores e do Dr. Allyson Mazzarin — Procurador Geral da
CASAN, e dos membros do CAE: Carlos Velloso — Coordenador, Cristiane
Faisca e Eduardo Pardini. O Procurador Geral apresentou o Relatorio Final
da Comissdo de Sindicancia da Portaria 182/2021, e ao final relatou as
recomendacbes da Comissdo: 1) recomenda-se que se proceda a
instauracéo de um procedimento de Tomada de Contas Especial, nos termos
do inciso Il do art. 2° da Instru¢do Normativa TCE/SC n° 13/2012, visando a
identificacdo desses possiveis responsaveis com a quantificacdo dos
possiveis danos ocorridos por suposta pratica de atos ilegais, ilegitimos ou
antiecondmicos ou omissdo no cumprimento do dever legal; 2) Tendo em
vista a consumada liquidacdo dos Fundos, bem como demonstradas as
fragilidades dos investimentos realizados pela FUCAS, recomenda-se que
uma via destes autos seja levada ao conhecimento do Ministério Publico do
Estado de Santa Catarina, especificamente a Promotoria que ja vem atuando
no caso FUCAS; 3) Repisar-se todas as recomendacgfes constantes do
Relatério de Auditoria Especial n°® 01/2021, em especial: “3. Estudar a
criacdo de um Mapa com Grau de Risco para realizacdo de aplicacdes
Financeiras.”, e portanto seja avaliada a necessidade de
alteracdo/atualizacdo dos normativos internos desta Companhia, de forma
que sejam previstas medidas efetivas que impegam com seguranga que O
tipo de situacdo analisada nesta sindicancia se repita ou ndo seja identificada
a tempo. Colocada em votacao, foi aprovada por unanimidade, a proposta de
encaminhamento a Diretoria Executiva do relatorio da Comissdo de
Sindicancia para que tomem as providéncias no sentido de acatar as suas
recomendacoes.

2. ASSUNTOS PARA CONHECIMENTO:

2.3

Acompanhamento das acfes da Diretoria Executiva frente ao Marco
Legal do Saneamento Béasico: Registrando a presenca do Sr. lvan Gabriel
Coutinho, Diretor Financeiro e de Relagbes com os Investidores; do EngP°
Rodrigo Maestri, Assistente da Diretoria da Presidéncia e Dr. Allyson
Mazzarin — Procurador Geral da CASAN. O Eng°® Rodrigo apresentou as
novas acbes que estdo sendo tomadas pela Companhia no intuito de se
adequar as exigéncias da lei e prazos para cumprimento delas. O Diretor
Financeiro e o Assistente sanaram davidas dos presentes. Os Conselheiros
registram a importancia desse acompanhamento da matéria e se mostraram
satisfeitos com as acdes em desenvolvimento pela Diretoria Executiva.
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2.4

Aumento de Capital aprovado na RCA 384 (20/9/2021): Encerramento do
periodo de preferéncia e abertura do periodo de sobras: Registrando a
presenca do Sr. lvan Gabriel Coutinho, Diretor Financeiro e de Relagdes com
os Investidores; do Dr. Allyson Mazzarin — Procurador Geral da CASAN e da
responsavel pela area de Relacdes com os Investidores, Contadora Bianca
Oliveira. Em relacdo ao Aumento de Capital aprovado em 20 de setembro
de 2021, o Diretor informou que durante o periodo de direito de preferéncia,
encerrado em 26 de outubro de 2021, foram subscritas 54.723.308 acdes
(26.333.305 novas acdes ordinarias e 28.390.003 novas acobes
preferenciais), todas nominativas e sem valor nominal, pelo preco de
emissao de R$1,177839737 por acao, totalizando um valor de
R$64.455.286,64, equivalente a, aproximadamente, 73% do Aumento de
Capital Ma&ximo aprovado, ndo tendo sido subscritas 10.554.500 acdes
ordinarias e 9.682.652 acdes preferenciais (“Sobras do Rateio”). As Sobras
do Rateio poderdo ser subscritas durante o periodo de 10 (dez) dias Uteis,
tendo inicio em 03 de novembro de 2021 e término em 17 de novembro de
2021, inclusive ("Periodo de Sobras"). A subscricdo podera ser feita pelos
acionistas que manifestaram interesse na reserva de sobras durante o
periodo de preferéncia e se dard mediante a assinatura de novo boletim de
subscricdo. O preco de emissdo das sobras de acbes serd 0 mesmo
divulgado no Periodo de Direito de Preferéncia e a integralizacdo devera ser
feita a vista e em moeda corrente nacional. Conforme o aprovado em 20 de
setembro de 2021, como foi atingido o valor da Subscricdo Minima definido
no Primeiro Aviso aos Acionistas, ndo havera cancelamento do Aumento de
Capital, devendo este ser homologado pelo o Conselho de Administracao
apés o término do Periodo de Sobras, cancelando eventuais sobras que
ainda restarem apds o periodo de sobras. O Aviso aos Acionistas informando
o resultado do periodo de preferéncia e o periodo de sobras sera divulgado
ao mercado apés o fim dessa reunido. Manifestaram interesse em sobras:
Governo de SC e minoritarios. A CELESC informou que néo ir4 subscrever e
aguarda o pagamento dos dividendos de 2020 em 30 de dezembro de 2021,
conforme o aprovado na AGO. Foi apresentado aos Conselheiros o
Comunicado ao mercado que sera publicado ainda hoje. O Diretor e a
Contadora Bianca Oliveira sanaram duvidas levantadas pelos Conselheiros
gue ao final se deram por satisfeitos.

2.1

Relatério de Atividades da Auditoria Interna: Registrando a presenca do Sr.
Ivan Gabriel Coutinho, Diretor Financeiro e de Relacbes com os Investidores
e do Dr. Allyson Mazzarin — Procurador Geral da CASAN, dos membros do
CAE: Carlos Velloso — Coordenador, Cristiane Faisca e Eduardo Pardini, e
do Eng® Daniel Crippa Lemos, Auditor Interno. O Auditor Interno apresentou
o Relatério de Atividades da Auditoria Interna do terceiro trimestre de 2021,
indicando o término de duas auditorias e seus resultados, bem como
apresentado a lista de auditorias ainda em andamento e horas de
treinamento realizadas neste ano pelos membros da Auditoria Interna até o
momento. Os membros do CAE fizeram comentarios acerca dos trabalhos
realizados sob sua supervisdo, acompanhamento e mentoria, e destacaram
a evolucdo e desafio do grupo de auditores da empresa. O Conselheiro
Eduardo de Souza apontou a necessidade de se apresentar no relatorio um
resumo do que foi identificado nas auditorias realizadas que levou ao
apontamento das agdes e oportunidades de melhoria, bem como que sejam
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disponibilizados aos Conselheiros os relatérios das auditorias finalizadas.

Relatério da Comissdo de Sindicancia da Portaria 182/2021: Item

2.2 convertido em pauta deliberativa: ordem 1.6

LAVRATURA

Nada mais havendo a tratar, o Presidente da Reunido deu por encerrada a reuniao e
suspendeu os trabalhos para confeccdo desta ata que foi lida e, excepcionalmente,
considerando-se a quarentena pela COVID-19, ndo foi assinada, mas aprovada,
estando os conselheiros cientes por videoconferéncia, nos termos do 82° do artigo 15
do Regimento Interno do Conselho de Administracao.

ASSINATURAS

DECIO AUGUSTO BACEDO DE VARGAS RACHEL BEATRIZ FIDELIS
Presidente do Conselho Secretaria da Reuniao
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